“Dijital liderler
degisimi cok iyi anlamali”

Arista Networks Tiirkiye & Azerbeycan’dan Sorumlu Satis
Direktoru Zafer Polat: “Dijital liderlik kavraminin bu kadar
gundemde olmasl tesaduf degil. Dijital liderlerin degisimi
cok iyi anlamalan ve kendi kurumlarnin benzeri bir strec ile
yatinm yapmasina dnderlik etmeleri gerekiyor.”

B Oncelikle sizi kisaca tantyabilir
miyiz?

Bogazici Universitesi Elektrik& Elek-
tronik Mihendisligi mezunuyum. 2000
yilinda Ingilterede MBAiImi tamamla-
dim. 1997 yilindan itibaren, sektorde
ozellikle Network/ Ag Coziimleri alanin-
da calistyorum. Yurt ici ve yurt disinda
farkl firmalarda satis dncesi ve sonrasi,
satis destek, teknik ekip yoneticiligi ve
satis yoneticiligi pozisyonlarinda bulun-
dum. 2016 May1s ayinda Arista Networks
Turkiye & Azerbeycandan sorumlu Satis
Direktori olarak goreve basladim.

B Arista’nin kurumsal gecmisi hak-
kinda bilgi alabilir miyiz?

Arista Networks, ihtiyaca istinaden
dogmus bir firma aslinda. Daha 2000li
yillarin baslarinda bulut ve mega Olcek-
li altyapilarin gelisini 6ngoren, mevcut
coztimlerin bu ihtiyaca yetersiz kalacagi-
n1 gozlemleyen, sektoriin en yenilikci ve
deneyimli ekibi, farkl sirketlerinden ay-
rilarak Arista’y1 kuruyorlar. Amaclari on-
ce Bulut Titanlarinin, ardindan da ben-
zer mimarileri kullanacak; basta finans,
kamu, telekom ve teknoloji firmalarinin
olceklenebilir, programlanabilir, acik ara
yuzlere sahip ve cok yiiksek giivenlikli
network ihtiyaclarini karsilayabilecek ¢o-
zumleri sunmaktL

Bugline geldigimizdeyse diinyanin
en buytk sebekelerinde, 6ncelikli olarak
Arista Networks'un ¢oztimlerinin tercih
edildigini gortiyoruz. Arista Networks,
100Gbps ve 400Gbps port sevkiyatinda
diinya pazarinda liderdir. Son yillarda da
hem Gartner hem de Forrester'in pazar
arastirmasli raporlarinda hep lider kate-
gorisinde yer almaktadir.

B Arista, son iki yilda iki firmay1 da-
ha biinyesine katarak céziim gamini
genisletti. 2021 rotanizda hangi hedef-
ler var?

Son yillarda Arista, hizli buytimesi-
ni mevcut Urln portféyini destekle-
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yen coziimler ile zenginlestirmekte. Veri
Merkezi Network trtinleri ile kalitesini ve
farklihgini ispat ettikten sonra, ayni yazi-
Iim ve SDN mimarisini kullanan Wifi ve
Kampis Network trtinlerini pazara sun-
du. 2019 yilinda Big Switch'in satin alin-
masl ile Packet Broker, 2020 yilinda da
Awake'in Arista bunyesine katilmasi ile
de glivenlik tiriin portfdyiimuz genisle-
mis oldu. Bulut firmalarinin sebekeleri-
ni yonetmede kullandiklary, en iyi dene-
yimi bir araya getirerek olusturdugumuz
CloudVision yazilimi ise tim ¢oztimleri-
mizin Gizerinde ortak bir arayiiz ve siste-
matik ile otomasyon, entegrasyon ve te-
lemetri gibi fonksiyonlart sunuyor.

2021y1linda gerek veri merkezi gerek-
se kampuste daha da hizly, kapasiteli ve
akilli trtinleri gorecegiz. 400 Gbps trln-
lerin Turkiye pazarinda da yaygin kulla-
nilmaya baslandigini, kampus anahtar
uplink portlarinda 25Gbps, 100Gbps gi-
bi hizlarn olmazsa olmaz hale geldigini,
SDN temelli ag yonetiminin tim alan-
larda kullanilmaya baslanacagini éngor-
mek zor degil. Arista olarak Turkiyede de
bu dontistime dncilik etmeyi hedefliyo-
ruz. Gerek cozum portféyuimuzin rakip-
sizligi gerek Turkiyede olusturdugumuz
hizmet, kanal, lojistik yap1 gerekse de hé-
lihazirdaki referanslarimizin basarisin-
dan aldigimiz motivasyonla 2021 ¢ok
hazir giriyoruz.

W Dijital liderlik kavramini ve bu kav-
ramin 21. yuizyil is diinyasindaki artan
o6nemini nasil yorumluyorsunuz?

Dijital liderlik kavraminin bu kadar
giindemde olmast tesadiif degil. 1970ler-
den 20107lara gelene kadar dinyanin
en degerli ilk 10 firmasina baktigimizda
enerji, Uretim, perakende ve finans gi-
bi sektorlerin firmalarindan olustugunu

ve bu tablonun pek degismedigini gori-
yoruz. Fakat 2020'ye geldigimizde ilk 10
sirketin 7'sini dijital firmalar olusturuyor.
Bu kadar kisa bir siire icerisinde, bu kadar
buylk bir deger nasil yaratildi? Dijital li-
derlerin bu degisimi cok iyi anlamalar
ve kendi kurumlarinin benzeri bir stirec
ile yatinm yapmasina onderlik etmeleri
gerekiyor.

Peki, bu degisimin 6ziinde ne yati-
yor? Bulut firmalarinin en buytk basa-
risinin dijital hizmetlerin satin alinmas,
devreye sokulmas, isletilmesi, dlceklen-
mesi, degistirilmesi ve sona erdirilmesi
gibi tim sureclerinin kararl bir sekilde
ve guvenilirlik ile otomasyonunu sagla-
mak oldugunu distiniyorum. Bu sayede
firmalar, cok disiik maliyetler ile stirec-
lerini yuruturken yarattiklar degeri cok
hizh bir sekilde tekrarlanabilir ve cografi
olarak da yayginlastirilabilir hale getirdi-
ler. Bunu yapacak bilisim altyapisini ku-
rarken, paket halinde gelen trtinler yeri-
ne standartlar ile uyumlu, acik araytizle-
ri, kuvvetli APT'leri olan ve yazilim kalite-
si ile 6n plana cikan yenilikei coziimlere
odaklandilar. Arista, iste boyle bir ortam-
da dogdu ve dijital liderlerin Turkiyede
benzeri bir déntisimu saglamasinda en
buylk destekcilerinden olacak.

Son olarak, onimuzdeki donem he-
deflerimize ulasabilmek icin tim kamu
ve 0zel kurumlarimizin, firmalarin bili-
sim altyapilarini kuran, yoneten uzman-
larimizin kisisel ve mesleki gelisimlerine
de ozel bir dzen gostermesi gerektigini
vurgulamak isterim. Sunu unutmayalim
ki en 6nemli yatinm, insan kaynagina ya-
pilan yatirimdir.
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